ИНФОРМАЦИОННОЕ ПИСЬМО
о проведении 22 апреля 2019
Конкурса  психолого-педагогических (авторских) разработок педагогов-психологов 
Иркутской области

Конкурс проводится кафедрой психологии образования и развития личности Педагогического института Иркутского государственного университета.
Конкурс проводится в целях стимулирования творческого потенциала педагогов-психологов учреждений образования Иркутской области.

В Конкурсе могут принимать участие педагоги-психологи учреждений дошкольного, общего и дополнительного образования  Иркутской области. Конкурс проводится согласно Положению.

ЭТАПЫ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
1. ЭТАП ПОДАЧИ ЗАЯВОК от педагогов-психологов образовательных учреждений в оргкомитет на адрес max115221@list.ru до 19 апреля 2019 года (в заявке указываются: ФИО, место работы, должность, телефон и личный электронный адрес участника). 

2. КОНКУРСНЫЙ ЭТАП  - прием материалов конкурса пройдет до 19 апреля 2019 года.  Участники конкурса в срок должны прислать на адрес конкурса свою авторскую психолого-педагогическую разработку, которые обязаны соответствовать пункту 8 согласно Положению о конкурсе. Один конкурсант может прислать не более 1 авторской разработки. 

Конкурс проводится по следующим номинациям:

· Профилактические психолого-педагогические разработки 

· Коррекционные психолого-педагогические разработки 

· Развивающие психолого-педагогические разработки 

· Диагностические психолого-педагогические разработки
· Образовательные (просветительские) психолого-педагогические разработки

На конкурс принимаются следующие виды авторских психолого-педагогических разработок (в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья):

1) рабочая программа по предметам психологического цикла (например, «Психология родительства», «Психология имиджа» и проч.); 

2) технологическая карта урока/занятия;
3) сценарный план занятия или программа психолого-педагогического тренинга;
4) программа психолого-педагогического исследования (диагностический инструментарий должен быть полностью приложен к программе исследования);
5) коррекционная или развивающая программа по профилактике или преодолению определенной проблемы.

3. ЭТАП ЭКСПЕРТИЗЫ. Присланные конкурсантами психолого-педагогические (авторские) разработки передаются в экспертную комиссию для оценивания. По итогам рассмотрения присланных работ Экспертная комиссия составляет протокол оценки каждой работы. В соответствии с количеством набранных баллов присуждаются I, II и III места в каждой номинации. Срок работы экспертной комиссии с 22 апреля 2019 года до 29 апреля 2019 года.
4.ЭТАП ПОДВЕДЕНИЯ ИТОГОВ пройдет 30 апреля. Решение экспертной комиссии будет выслано всем участникам до 6 мая индивидуально по электронным адресам. Итоги будут опубликованы на сайте ИГУ. Все конкурсанты получат Диплом участника конкурса, победители и номинанты – специальные дипломы.

Подробная информация:

E-mail: max115221@list.ru (Качимская Анна Юрьевна)

ПОЛОЖЕНИЕ

о Конкурсе психолого-педагогических (авторских) разработок среди педагогов-психологов Иркутской области в 2019 году

Настоящее Положение определяет цели и задачи Конкурса психолого-педагогических (авторских) разработок педагогов-психологов Иркутской области (далее – Конкурс), порядок его организации, проведения, подведения итогов и награждения победителей.

I. Общие положения
1.1. Конкурс проводится кафедрой психологии образования и развития личности Педагогического института Иркутского государственного университета  (далее – ПИ «ИГУ»).
1.2. Конкурс направлен на выявление, поддержку и поощрение талантливых и высокопрофессиональных педагогов-психологов, пропаганду опыта работы лучших педагогов-психологов Иркутской области, формирование позитивного общественного мнения о деятельности службы практической психологии образования и дальнейшего её развития. 

II. Цели и задачи Конкурса
2.1. Конкурс проводится в целях повышения профессионального уровня и реализации творческого потенциала педагогов-психологов образовательных организаций Иркутской области. 

2.2. Задачами Конкурса являются:

• создание условий для раскрытия творческого потенциала педагогов-психологов;

• выявление талантливых педагогов-психологов образовательных организаций общего, дополнительного и дошкольного образования Иркутской области, их поддержка и поощрение. 

III. Организационный комитет Конкурса
3.1. Для организации и проведения Конкурса создается Организационный комитет Конкурса (далее – Оргкомитет), в состав которого входят представители ПИ ИГУ, а так же руководители образовательных организаций области. Председатель Оргкомитета – заведующая кафедрой психологии образования и развития личности Педагогического Института ФГБОУ ВО «Иркутский государственный университет», кандидат психологических наук, доцент Качимская Анна Юрьевна.

3.2. Оргкомитет готовит организационно-техническое обеспечение всего Конкурса и координирует работу Экспертную комиссию Конкурса.

3.3. Оргкомитет учреждает Экспертную комиссию Конкурса в целях выявления победителя Конкурса.
IV. Участники Конкурса
4.1. В Конкурсе принимают участие педагоги-психологи организаций дошкольного,  общего и дополнительного образования  Иркутской области.

V. Экспертная комиссия Конкурса

5.1. В целях оценки выполненных заданий  создается Экспертная комиссия. 

5.2. Состав Экспертной комиссии, а также изменения в нем определяются Оргкомитетом Конкурса.

5.3. Экспертная комиссия формируется из нечетного количества членов с равными правами.

5.4. До начала Конкурса проводится инструктивно-методическое совещание Экспертной комиссии, на котором обсуждаются процедура судейства и все организационно-технические вопросы.

5.5. В состав Экспертной комиссии входят ведущие ученые и практики в сфере психологии образования.

5.6. Права и обязанности членов Экспертной комиссии

5.6.1. Члены Экспертной комиссии обязаны: 

• соблюдать данное Положение;

• использовать в своей работе критериальный аппарат, утвержденный Оргкомитетом Конкурса;

• не пропускать заседания без уважительной причины;

• не использовать без согласия авторов представленные на Конкурс материалы и сведения. 

5.6.2. Члены Экспертной комиссии имеют право:

• вносить предложения Оргкомитету о поощрении участников Конкурса специальными призами.

5.6.3. Председатель Экспертной комиссии обязан:

• обеспечивать соблюдение настоящего Положения;

• координировать работу Экспертной комиссии.

5.6.4. Председатель Экспертной комиссии имеет право:

• проводить открытые обсуждения с членами Экспертной комиссии;

• делегировать часть своих обязанностей заместителям.

5.7. Результатом работы Экспертной комиссии является заполненная и подписанная оценочная ведомость. После конкурса оценочные ведомости заверяются подписью председателя Экспертной комиссии и передаются в Счетную комиссию. 

5.8. Заполненные оценочные ведомости архивируются Оргкомитетом и могут быть подвергнуты анализу после завершения Конкурса.

VI. Организация Конкурса
6.1. Конкурс (а также открытие и закрытие) проводится 22 – 30 апреля 2019 года в заочной форме (через Интернет-связь с участниками). Итоги конкурса будут подведены 6 мая и высланы участникам.

6.2. Справочная информация по E-mail: max115221@list.ru (Качимская Анна Юрьевна).

VII. Требования по оформлению документации участника конкурса.
7.1. Для регистрации участники Основного этапа Конкурса представляют в Оргкомитет Конкурсную документацию на бумажном носителе в следующем составе:

- Личное заявление конкурсанта на участие в Конкурсе (Приложение 1) (прислать фотографию заявления или скан, или лично принести на кафедру в бумажном виде) 

- Согласие на обработку данных (Приложение 2) (прислать фотографию или скан, или лично принести на кафедру в бумажном виде).

7.2. После получения заявки, на электронный адрес конкурсанта будет отправлен квитанция для оплаты организационного взноса в размере 300 рублей. Оплатить организационный взнос необходимо до начала конкурса (до 22 апреля 2019 г.). Скан или фото квитка об оплате нужно прислать на электронный адрес конкурса или лично принести на кафедру в бумажном виде. Работы конкурсантов, не оплативших организационный взнос, к оцениванию Экспертной комиссией допущены не будут.

VIII. Процедура Конкурса

8.1. Все участникам, зарегистрированные в срок до 19 апреля 2019 года и уплатившие организационный взнос, в срок до 22 апреля 2019 г. (до 24.00) должны прислать на электронный адрес Конкурса (max115221@list.ru) самостоятельно выполненную, авторскую разработку психолого-педагогического направления. К участию допускаются только материалы, разработанные непосредственно участниками. В файле с каждым авторским материалом (если материал занимает несколько файлов) на 1 странице обязательно должны быть указаны ФИО автора(ов), название образовательной организации, год и место создания работы.
8.2. Виды принимаемых к конкурсу психолого-педагогических (авторских) разработок.

На конкурс принимаются следующие виды авторских психолого-педагогических разработок (в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья):

1) рабочая программа по предметам психологического цикла (например, «Психология родительства», «Психология имиджа» и проч.). 

2) технологическая карта урока/занятия.
3) сценарный план занятия или программа психолого-педагогического тренинга.
4) программа психолого-педагогического исследования (диагностический инструментарий должен быть полностью приложен к программе исследования).

5) коррекционная или развивающая программа по профилактике или преодолению определенной проблемы. 

8.3. Конкурс проводится по следующим номинациям:

1) Профилактические психолого-педагогические разработки 

2) Коррекционно-развивающие психолого-педагогические разработки 

3) Развивающие психолого-педагогические разработки 

4) Диагностические психолого-педагогические разработки

5) Образовательные (просветительские) психолого-педагогические разработки 
8.4. Технические требования к работам

Принимаются электронные текстовые файлы, электронные таблицы, презентации, архивы с файлами размером до 5 Мб.

8.5. Критерии оценивания.
1.Профессиональная компетентность, проблемность и инновационность при выборе темы разработки. Тема должна быть посвящена решению актуальной и практически значимой психолого-педагогической проблемы современного образования. Так же оценивается соответствие содержания представленной работы теме и наличие обоснованности выбора темы. – 15 баллов

2.Общая культура и качество оформления выполненной работы (качество презентации, стиль письменной речи, эстетичность и наглядность фотографий и т.п.) – 10 баллов

3. Методическая компетентность (обоснование теоретико-методологической базы и ключевых идей разработки; адекватность и обоснование применяемых методик и технологий, соответствие возрасту  респондентов) – 20 баллов

4. Целесообразность и достаточность использования предлагаемых методов для достижения поставленной цели (учет работы со всеми субъектами образовательных отношений, предполагаемый результат предложенных мер) – 20 баллов

5. Этика и корректность в использовании психолого-педагогических методик и технологий – 10 баллов

6. Общая эрудиция, содержательность, логичность текста (демонстрация конкурсантом знаний выбранной проблемы), корректное использование научной литературы – 15 баллов

7. Реалистичность воплощения и результативности разработки; степень эмоционального, эстетического и воспитательного воздействия на респондентов – 10 баллов

Максимальный балл – 100.

IX. Экспертная оценка заданий, присланных на конкурс
9.1. Работа Экспертной комиссии пройдет с 22 апреля по 29 апреля 2019 года. Все присланные материалы проходят обязательную проверку в системе «антиплагиат» и принимаются к рассмотрению экспертной комиссией при доле уникальности текста составляющей НЕ МЕНЕЕ 60%.
9.2. По итогам выполнения заданий конкурса Экспертная комиссия составляет протокол оценивания каждой работы. В соответствии с количеством набранных баллов присуждаются I, II и III места в каждой номинации. Экспертная комиссия имеет право учредить несколько специальных номинаций Конкурса, победители в которых награждаются специальными дипломами Конкурса (дипломанты Конкурса).

9.3. Результаты Конкурса доводятся до каждого участника индивидуально (по адресу электронной почты) 6 мая.

X. Награждение победителей 
10.1. Все участники получают диплом участника Конкурса. 

10.2. Победители награждаются специальными дипломами.

10.3. Спонсоры по согласованию с Оргкомитетом могут устанавливать собственные призы и награды участникам, победителям и дипломантам Конкурса.

10.4. Дипломы участников и победителей не высылаются. Их можно получить самостоятельно или через доверенное лицо по адресу кафедры психологии образования и развития личности ПИ ИГУ (г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, д. 9, оф. 204 в рабочие дни с 8.30 до 15.00). 

10.5. Итоги Конкурса публикуются на сайте Иркутского государственного университета.

ПРИЛОЖЕНИЕ 1

	
	В Оргкомитет Конкурса  психолого-педагогических (авторских) разработок педагогов-психологов Иркутской области


Заявление на участие в конкурсе психолого-педагогических (авторских) разработок

Я, ____________________________________________________________, 

                                                     (ФИО полностью)

педагог-психолог __________________________________________________________________
                                                 (название организации)

населенный пункт: ________________________________________________ Иркутской области

стаж работы в должности педагога-психолога: _____ лет, прошу допустить меня к участию в Конкурсе психолого-педагогических (авторских) разработок среди педагогов-психологов Иркутской области 22 апреля 2019 г.
Подпись_____________________ (_________________)

«___» ___________ 2019 г.

ПРИЛОЖЕНИЕ 2

	
	В Оргкомитет Конкурса  психолого-педагогических (авторских) разработок педагогов-психологов Иркутской области


Согласие  на обработку моих  персональных данных

Я, ___________________________________________________________, настоящим 

                                                                                (Ф.И.О. полностью)

выражаю своё согласие на обработку моих персональных данных, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение моих персональных данных, переданных мною лично при регистрации в качестве участника Психологического Фестиваля, следующих моих персональных данных: 

· фамилия, имя, отчество; 

· сведения о профессии, занимаемой должности, месте работы, об образовании, имеющихся наградах (поощрениях), почётных званиях; 

· личную фотографию, присланную в Оргкомитет; 

· занятое место или номинацию в конкурсе (при условии попадания в тройку призеров или в номинации). 

Настоящее согласие может быть отозвано представленным письменным заявлением в Оргкомитет. 

Подпись_____________________ (_________________)

«___» ___________ 2019 г.

