
Проект по привлечению квалифицированных 
педагогов в села и города с населением до 50 000 

человек. Ежегодно в рамках программы проводится 
конкурс, и его победители отправляются 

преподавать в сельскую местность. Программа 
предоставляет вам шанс не только улучшить свои 

условия жизни, но и сделать значимый вклад 
в развитие образования в России. 

ÊÎÌÏÅÍÑÀÖÈÎÍÍÀß 
ÂÛÏËÀÒÀ

Â ÐÀÇÌÅÐÅ
1 000 000 ÐÓÁËÅÉ

ÏÐÎÃÐÀÌÌÀ 
«ÇÅÌÑÊÈÉ Ó×ÈÒÅËÜ»

С условиями и критериями конкурсного отбора также 
можно ознакомиться на всероссийском портале 
«Земский учитель» https://zemteacher.edu.ru/ 

и на сайте регионального оператора .  https://iro38.ru/

Перечень вакантных должностей учителей 
в общеобразовательных организациях 
Иркутской области, при замещении которых 
осуществляются единовременные компенсационные 
выплаты учителям, прибывшим (переехавшим) на работу 
в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, 
либо поселки городского типа, либо города с населением
до 50 тыс. человек в 2026 году, по распоряжению 
министерства образования Иркутской области 
от 18 декабря 2025 года № 55-1626-мр размещен 
на портале «Земский учитель» – Банк вакансий. 
https://zemteacher.apkpro.ru/vacancies?regionId=32&

Уполномоченный орган – министерство образования 
Иркутской области
Адрес: г. Иркутск, ул. Российская, 21
Телефон: +7 (395) 233-13-33
Email: erofeevaon@govirk.ru
Сайт: http://irkobl.ru:443/sites/minobr/
Контактное лицо: Ерофеева Ольга Николаевна,
вед. советник отдела гос. гражд. службы и кадр. работы
+7 (395) 233-1333
erofeevaon@govirk.ru

Организация, занимающаяся вопросами приемки 
и обработки документов участников Конкурса 
(региональный оператор) – Государственное автономное 
учреждение дополнительного профессионального 
образования Иркутской области «Институт развития 
образования Иркутской области»
Адрес: 664023, г. Иркутск, ул. Красноказачья, 10 а
Телефон: +7 (395) 250-09-04 (доб. 323, 274, 304)
Email: upc@iro38.ru
Сайт: http://www.iro38.ru

БАНК ВАКАНСИЙ 
на портале «Земский учитель»

Сайт регионального 
оператора

Всероссийский портал 
«Земский учитель»

ÊÎÍÒÀÊÒÍÛÅ ÄÀÍÍÛÅ



Учителя, имеющие среднее профессиональное или 
высшее образование и отвечающие квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных 
справочниках, и (или) профессиональным стандартам, 

либо прошедшие обучение по образовательным 
программам высшего образования по специальностям 

и направлениям подготовки «Образование 
и педагогические науки» и успешно прошедшие 

промежуточную аттестацию не менее чем за три года 
обучения, либо обучение по образовательным 

программам среднего профессионального образования 
по специальностям, входящим в укрупненную группу 

специальностей «Образование и педагогические науки»

ÎÁÙÈÅ ÏÐÀÂÈËÀ:

Ó×ÀÑÒÍÈÊÈ ÏÐÎÃÐÀÌÌÛ 

В сельский населенный пункт, либо рабочий поселок, 
либо поселок городского типа, либо город с населением 

до 50 тыс. человек. 

ÏÅÐÅÅÇÄ 

ВАЖНО!!! 

Населенный пункт, планируемый для прибытия 
(переезда) претендента (далее – место планируемого 
переезда),  сельским населенным не должен быть
пунктом, либо рабочим поселком, либо поселком 
городского типа, либо городом с населением до 50 тыс. 
человек, в котором претендент имеет регистрацию
 по месту жительства и (или) работает на день подачи 
документов (за исключением претендентов, являющихся 
выпускниками общеобразовательных организаций, 
в которых имеются вакантные должности, включенные 
в перечень вакантных должностей, и планирующих 
работать в данных общеобразовательных организациях).

Фактическое исполнение обязанностей в течение  5 лет
со дня заключения договора.

ÐÀÁÎÒÀ Â ÒÅ×ÅÍÈÅ 5 ËÅÒ 

ВАЖНО!!! ВАЖНО!!! ВАЖНО!!! 

ÑÏÎÑÎÁÛ 
ÏÐÅÄÑÒÀÂËÅÍÈß 
ÄÎÊÓÌÅÍÒÎÂ: 

1) путем личного обращения претендента или его 
представителя к региональному оператору по адресу: 
664007, г. Иркутск, ул. Красноказачья, 10 а. 
В этом случае копии с подлинников документов снимает 
лицо, ответственное за прием документов у регионального 
оператора, и удостоверяет их при сверке с подлинниками. 
Подлинники документов возвращаются претенденту или 
его представителю в день личного обращения; 

2) через организации почтовой связи по адресу: 664007,    
г. Иркутск, ул. Красноказачья, 10 а. В этом случае документы 
представляются в копиях, заверенных нотариусом или 
должностным лицом, уполномоченным 
в соответствии с законодательством на совершение 
нотариальных действий; 

3) в форме электронных документов с использованием 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет 
на адрес электронной почты регионального оператора: 
upc@iro38.ru.  В этом случае документы представляются 
в копиях, заверенных нотариусом или должностным 
лицом, уполномоченным в соответствии 
с законодательством на совершение нотариальных 
действий.

СРОК ПРИЕМА ДОКУМЕНТОВ 
С 20 ЯНВАРЯ ПО 15 АПРЕЛЯ 

(ВКЛЮЧИТЕЛЬНО) 2026 ГОДА 

ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ 
НЕОБХОДИМО:  

Выдвижение претендента для участия в конкурсном 
отборе осуществляется им самостоятельно или его 
представителем путем обращения к региональному 
оператору со следующими документами:
1. Заявление по установленной форме;
2. Согласие на обработку персональных данных по 
установленной форме;
3. Паспорт или иной документ, удостоверяющий личность 
претендента;
4. Документы, подтверждающие изменение фамилии, 
имени, отчества (при наличии) претендента в случае 
несоответствия фамилии, имени, отчества (при наличии) 
претендента в документах, указанных в подпунктах 4, 5, 6, 
паспортным данным претендента или данным, 
содержащимся в ином документе, удостоверяющем 
личность претендента;
5. Документы, удостоверяющие личность и 
подтверждающие полномочия представителя 
претендента, в случае обращения с заявлением и 
документами представителя претендента;
6. Документ об образовании и о квалификации и его 
нотариально удостоверенный перевод на русский язык, в 
случае если этот документ выдан на территории 
иностранного государства (для претендентов, имеющих 
среднее профессиональное или высшее образование);
7. Справка образовательной организации высшего 
образования, подтверждающая обучение претендента по 
образовательным программам высшего образования по 
специальностям и направлениям подготовки 
«Образование и педагогические науки» и успешное 
прохождение им промежуточной аттестации не менее чем 
за три года обучения (для претендентов, получающих 
высшее образование);
8. Справка профессиональной образовательной 
организации, подтверждающая обучение претендента по 
образовательным программам среднего 
профессионального образования по специальностям, 
входящим в укрупненную группу специальностей 
"Образование и педагогические науки", и успешное 
прохождение промежуточной аттестации (для 
претендентов, получающих среднее профессиональное 
образование);
9. Документы о прохождении программ профессиональной 
переподготовки (при наличии);
10. Трудовая книжка и (или) сведения о трудовой 
деятельности;
11. Согласие о готовности переезда в сельский населенный 
пункт либо рабочий поселок, либо поселок городского 
типа, либо город с населением до 50 тыс. человек по 
установленной форме;
12. Анкета по установленной форме.
С заявлением претендент или его представитель вправе 
представить иные документы, не указанных в пуктах, 
подтверждающие, по мнению претендента, его 
соответствие критериям конкурсного отбора.
Претендент или его представитель вправе подать 
документы только на одну вакантную должность учителя, 
включенную в перечень вакантных должностей.

1.  ПОДАТЬ ЗАЯВКУ НА ВСЕРОССИЙСКОМ 
ПОРТАЛЕ «ЗЕМСКИЙ УЧИТЕЛЬ».

2.  ПРЕДОСТАВИТЬ ПАКЕТ ДОКУМЕНТОВ 
ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСНОМ 

ОТБОРЕ РЕГИОНАЛЬНОМУ ОПЕРАТОРУ.  
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