
Перспективы работы выпускников 

Педагогического  института ФГБОУ ВО «ИГУ» 

в системе образования г. Черемхово 

Управление образования администрации города Черемхово



14 общеобразовательных организаций, 

из них:

1 - Лицей

1 - начальная школа 

6 школ, реализующих программы ООО

6 школ, реализующих программы СОО

13 дошкольных образовательных 

организаций

3 учреждения дополнительного 

образования

Социальная инфраструктура 
города Черемхово



Обновленная социальная инфраструктура города Черемхово

МОУ Школа № 8 г. Черемхово МОУ Школа № 3 г. Черемхово

МДОУ № 43 г. Черемхово МОУ Школа № 1 г. Черемхово



Социальная инфраструктура города Черемхово:
централизованная библиотечная система г. Черемхово 

(Интеллект-Центр)



Социальная инфраструктура города Черемхово:
стадион «Шахтер» им. Василия Степановича Белика



Социальная инфраструктура города Черемхово:
Дворец культуры «Горняк»



Социальная инфраструктура города Черемхово



Меры поддержки молодых специалистов

✓ Предоставление иногородним молодым 

педагогам с высшим образованием 

благоустроенного жилья на условиях  

служебного и социального найма

✓ Муниципальный проект 

«Формула Профи» как ресурс социально-

профессиональной адаптации 

молодых педагогов ОО

✓Персональный повышающий 

коэффициент в течение первых трёх лет 

работы в размере 50% от должностного 

оклада (оклада) молодым специалистам до 

30 лет (постановление администрации 

г.Черемхово от 19.09.2019 г. № 750)



Муниципальный проект «Формула Профи» 

Муниципальный проект «Формула Профи» направлен на создание условий для успешной социально-

профессиональной адаптации, профессионального развития молодых специалистов путём 

формирования единого молодёжного педагогического сообщества г. Черемхово на основе отраслевого 

и межведомственного партнёрства, применения технологий наставничества и сетевого 

взаимодействия.

Модули муниципального проекта 

«Формула Профи»:

1. «Синяя птица»

2. Спортивный клуб «Драйв»

3. «Современное занятие»

4. «Школа молодого классного руководителя»



Модуль «Синяя птица»

Муниципальный конкурс «Новая волна»

Муниципальный творческий конкурс «Синяя птица»

Автобусная экскурсия по городу

Цель: развитие личностных компетенций, 

презентационных навыков, расширение общего 

кругозора, формирование общей культуры.

Мероприятия, проводимые в рамках модуля:



Модуль 
Спортивный клуб «Драйв»

Спортивные соревнования «Осенний разгуляй»

Муниципальный этап шашечно-шахматных 
соревнований «Кони в клетках»

Спортивная игра «Штурм горы»

Цель: формирование коммуникативной и корпоративной культуры, навыков 

командообразования.

Мероприятия, проводимые в рамках модуля:



Модуль «Современное занятие»

Проведение открытых занятий педагогами-
наставниками

Обучающие семинары

Открытые показы занятий начинающими 
педагогами

Цель: развитие профессиональных 

компетенций и нивелирование 

профессиональных дефицитов 

молодых специалистов 

общеобразовательных и дошкольных 

организаций.

Мероприятия, проводимые в рамках модуля:



Модуль «Школа молодого классного руководителя»

Старт социометрического исследования в классе. 

Что необходимо сделать классному руководителю?

(октябрь 2025 г.)

Кейс-сессия «Кризисы в классе. Как действовать классному 
руководителю в конфликтной ситуации»

ноябрь 2025 г.)

Проектная сессия «Идеи и инициативы по развитию детско-
взрослого самоуправления в классе (февраль 2026 г.)

Фестиваль педагогических практик наставнических пар 
«Наставничество: эстафета знаний и опыта» (март 2026 г.)

Цель: формирование профессиональных компетенций молодых педагогов в области 

взаимодействия в системе «учитель-ученик», предупреждение профессиональных ошибок в 

области воспитательной деятельности, знакомство с инструментами продуктивного 

взаимодействия с родителями обучающихся.

План работы на 2025-2026 учебный год:



Мы ждем Вас, специалисты:

✓Учитель математики – 8 ставок (МОУ Школа № 

1,5,9,15,22,Лицей)

✓Учитель английского языка – 4 ставки (МОУ Школа № 

1,3,5,8,15,32)

✓Учитель русского языка и литературы – 7 ставок 

✓(МОУ Школа № 1,5,9,16,22)

✓Учитель начальных классов – 3 ставки (МОУ Школа № 9,15,16)

✓Учитель физики -  1 ставка (МОУ Школа № 15)

✓Учитель биологии и географии – 2 ставки (МОУ Школа № 1,15)

✓Учитель физической культуры – 2 ставки (МОУ Школа № 8,16)

✓Музыкальный руководитель – 3,25 ставки (МДОУ № 2,10,24)



Мы ждем Вас, специалисты:

✓Музыкальный руководитель– 3,25 ставки (МДОУ № 2,10,24)

✓Воспитатель – 5 ставок (МДОУ № 2,4,26,41)

✓Учитель-логопед – 1,5 ставки (МОУ Школа № 3,8)

✓Учитель-дефектолог – 1 ставка (МДОУ № 43)

✓Учитель труда – 1 ставка (МОУ Школа № 16)

✓Учитель истории и обществознания – 1,7 ставки (МОУ 

Школа № 23)

✓Учитель физической культуры – 1 ставка (МОУ Школа № 30)

✓Педагог – психолог – 0,6 ставки (МДОУ №41)



Будем рады встрече с вами на 
Черемховской земле!

Наши координаты:

Управление образования администрации города Черемхово:

665415, Иркутская область, г. Черемхово, 

ул. Ференца Патаки, д. 8, 

тел./ факс: 8 (39546) 5-12-44

Начальник управления образования: 

Вакула Елена Рафисовна, 

тел.: 89086426072

E-mail: cher_goruo@mail.ru


	Раздел по умолчанию
	Слайд 1
	Слайд 2
	Слайд 3
	Слайд 4
	Слайд 5
	Слайд 6
	Слайд 7
	Слайд 8
	Слайд 9
	Слайд 10
	Слайд 11
	Слайд 12
	Слайд 13
	Слайд 14
	Слайд 15
	Слайд 16


